


• Goede basis
• Groeigericht
• Eigen regie
• Broedplaats voor burgerschap
• Lokaal geworteld en midden in de wereld
• Community based: we leren in een gemeenschap
• Deep Democracy: we zijn een inclusieve, wereldse school



• Havo en mavo in 1 gebouw
• 2-jarige heterogene onderbouw
• Interne doorstroom mavo - havo
• Goede contacten met vwo-scholen in omgeving voor doorstroom
• Uniek onderwijs in clusters 
• Onderwijs in de bovenbouw dat aansluit op het clusteronderwijs in de onderbouw



• Opbloeien in alle rust
• Eruit halen wat erin zit
• Les op havo-niveau
• Toetsen op mavo- en op 
  havo-niveau (2 cijfers)
• De eerste 5 weken geen 
  cijfers
• Leerlingen werken aan 21ste eeuwse 
• vaardigheden in de clustervakken



• Projectmatig onderwijs in 3 clusters
- Lifestyle sciences
- Creatieve economie
- Changemakers

• 21ste eeuwse vaardigheden
• Voorbereidend op profielkeuze bovenbouw

Bron: SLO / Kennisnet



• Onderzoek leren opzetten en uitvoeren.

• Programmeren

• Aansluitend bij biologie, natuurkunde, 
scheikunde

• Bv.: CSI, kwaliteit slootwater etc. 

• Bovenbouw havo: examenvak NLT 

• (Natuur, Leven en Technologie)



• Ondernemersvaardigheden
• Artistieke en creatieve vaardigheden 
• Theaterles, kunstvakken 
• Bijvoorbeeld: een lamp ontwerpen en in de markt zetten, gamedesign, 
 reclame, media en entertainment
• Havo- en mavo-bovenbouw: drama als eindexamenvak, uniek in de regio



• Empathie
• Recht en vrede
• Actuele uitdagingen van deze tijd: energietransitie, 

circulaire economie en het wereldvoedselvraagstuk
• Plannen maken om het verschil te maken, deze uit te voeren en het 
 resultaat presenteren
• Havo bovenbouw: maatschappijwetenschappen als eindexamenvak naast 

maatschappijleer 

 



• Stapsgewijs werken aan een veilig en 
  positief groepsklimaat
• Studievaardigheden
• Plannen en organiseren
• Leerlingen ontwikkelen hun talent op 
  basis van zelfvertrouwen, zelfkennis,
  zelfbewustzijn 
• 2 lesuren in de week



• Informatie in de SaenreApp 
• U kunt altijd bellen naar het algemene nummer van school
• Magister
• Mentor is de spil in communicatie



• We zijn een kleinschalige school met z’n 750 
leerlingen

• We kennen elkaar
• We hebben korte lijnen
• Leerlingen kunnen altijd bij de pedagogisch conciërge 

en de baliemedewerkers terecht
• Er zijn leerlingcoördinatoren ter ondersteuning van de 

mentoren



• De organisatie van activiteiten door
 medewerkers en leerlingen
• LABmiddagen: ouders, leerlingen, 
 docenten en externen ontwikkelen 
 onderwijs
• Leerlingenraad 
• Medezeggenschapsraad 
• Ouderraad 



• We zijn allemaal anders
• We zijn bereid om het verschil op te
•  zoeken
• We maken normaal dat er andere 
•   meningen zijn
• Om samen één richting op te gaan 

 DEEP DEMOCRACY



Voor meer informatie en 
aanmelden neem contact op met:
Tineke Keuning
Afdelingsleider onderbouw
t.keuning@saenredam.nl

mailto:t.keuning@saenredam.nl
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